BACHELOR RESPONSABLE
D’AFFAIRES IMMOBILIERES
MAJEURE GESTION

Titre reconnu par I'Etat de niveau 6

- Responsable en gestion locative * 532 heures réparties sur 12 mois
. Gestionnaire de copropriété « Rythme de formation permettant de concilier une immersion

. Administrateur de biens professionnelle et une formation compléte

1,5 jours en formation / 3,5 jours en entreprise par semaine

CONDITIONS D’ADMISSION

- Bac+2 validé (120 crédits ECTS)

- Notes et appréciations scolaires

- Entretien individuel de motivation

- Tests d'orthographe, d’'anglais, de logique et de personnalité

MOYENS PEDAGOGIQUES

- Cours dispensés en présentiel alternant des apports théoriques

et des exercices pratiques

- Accompagnement individuel sur le Mémoire

- Pour chaque cours, I'alternant et le formateur émargent
virtuellement, attestant ainsi de la réalisation de I'action de formation.

A LA FIN DE LA FORMATION,
VOUS OBTENEZ*

Le titre “Responsable d'Affaires Immobilieres - Majeure Gestion” est
reconnu par I'Etat niveau 6.

Le titre est délivré par SUPTERTIAIRE et préparé en partenariat avec le certificateur.
Le titre a été enregistré le 15/12/2021 par France Compétences sous le
Nn°RCNP 36073, code dipldme 26X31321 et code NSF 313 (Finances, banque,
assurances, immobilier).

Le titre est accessible par la VAE. Pour toute information, consultez

le site vae.gouv.fr et pour la demande de recevabilité

le site service-public.fr/particuliers/vosdroits/R10282

Il n'existe pas de lien ou de correspondance avec d'autres certifications ou
habilitations.

Permet la délivrance des cartes professionnelles T, G et S.

* Sous condition de validation (voir reglement d’examen)

OBJECTIFS DE LA FORMATION PUBLIC

Les aptitudes d'un responsable d'affaires immobiliére, dans le domaine - Etudiants

de la gestion, s'articulent autour d'une connaissance approfondie de - Salariés (reconversion, promotion)
I'ensemble du marché. Cela implique une maitrise solide des aspects - Demandeurs d’emploi

fondamentaux relatifs aux transactions immobiliéres, ainsi qu'une

compréhension de la gestion locative et des spécificités de la PRISE EN CHARGE
copropriété. La formation de I'apprenant est 100%

prise en charge par l'entreprise et
I'OPCO.


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36073/
https://vae.gouv.fr/
http://service-public.fr/particuliers/vosdroits/R10282
https://www.toulouse.cci.fr/pour-une-premiere-demande-de-carte-professionnelle-immobiliere

COMPETENCES CLES

- Rigueur et organisation
- Discrétion

- Diplomatie

- Sens du service

APPRECIATIONS DES RESULTATS

- Controles continus (épreuves écrites et orales) et
examens en fin d'année avec remise de bulletins
de notes et appréciations de I'équipe pédagogique.
Aprés chaque examen, l'alternant regoit une

fiche d'évaluation des compétences par matiére.
Lors du parcours pédagogique, I'alternant élabore

un mémoire a soutenir devant un jury de professionnels.

LES MOYENS TECHNIQUES
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VOTRE PROGRAMME

SEMINAIRE D'INTEGRATION :
- Team Building

BLOC 1

- Gestion locative et mise en situation
- Property management

BLOC 2

- Copropriété et mise en situation

- Comptabilité générale

- Comptabilité immobiliere

- Gestion technique et développement
durable et urbanisme

- Stratégie de rénovation du batiment

BLOC 3

- Assurance

- Droit

- Expertise et évaluation immobiliere
- Fiscalité

- Promotion immobiliere

- Transaction tertiaire et VEFA

BLOC 1

Conseiller et accompagner un client dans son projet
immobilier.

BLOC 2

Assurer la gestion locative d'un portefeuille de biens
immobiliers.

BLOC 4

- Anglais

- Création d’'agence

- Management et négociation
- Revue de presse

BLOC S5

- Conduite de projet

- Développement personnel

- Spécialisation métiers
(Thématiques professionnelles)

REVISIONS
EXAMENS

BLOC 3

Assurer la gestion financiere et technique d'un
immeuble.

BLOC 4

Coordonner le développement de I'activité commerciale
de I'agence.

BLOC 5

Bloc transversal et Mémoire.



